€) Faes FaRMA

PROPUESTA DE ACUERDOS A ADOPTAR EN LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTASDE FAESFARMA, SA., A CELEBRAR LOSDIAS 23 6 24 DE JUNIO
DE 2008.-

1°- Examen y aprobacion, en su caso, de la Gestion Social, de las Cuentas Anuales

(Balance, Cuenta de Pérdidasy Gananciasy Memoria) e I nforme de Gestion, tanto

de la Sociedad, como de su Grupo consolidado y de la Propuesta de Aplicacion del

Resultado correspondiente al g ercicio 2007.

Aprobar la Gestion social, las Cuentas anuales que comprenden e Balance, la Cuenta de
Pérdidas y Ganancias y la Memoria, asi como €l Informe de Gestién, tanto de la Sociedad,
como de su Grupo Consolidado, que coinciden con las auditadas y |a siguiente distribucion de
beneficios de la Sociedad del gjercicio 2007.

A reservasvoluntariaS........oveeveiiieneeennns 4.721.380,86 €
Dividendo a cuenta entregado en 2007.......... 5.690.791,88 €
Dividendo a cuenta entregado en 2008.......... 5.690.791,88 €
Dividendo complementario ...................... 1.422.697,97 €

TOTAL ..o, 17.525.662,59 €

El dividendo complementario se abonara a las 142.269.797 acciones que constituian €l capital
social a 31 de Diciembre de 2007, arazon de 0,01 €. brutos por accién, € 2 de julio de 2008.

En las cuentas anuales consolidadas del gercicio 2007 el beneficio, antes de impuestos, ha
ascendido a 18.882 MI/€, los Impuestos sobre ganancias positivas a 3.267 MI/€, por lo que el
beneficio del gercicio asciendea 22.149 MI/E.



2°- Redeccion o, en su caso, nombramiento de Consegjer os.-

REELEGIR o, en su caso, NOMBRAR CONSEJEROS DE LA SOCIEDAD por un plazo

de selsanos a:

DON GONZALO FERNANDEZ DE VALDERRAMA IRIBARNEGARAY.

3°- Autorizacion al Consgjo de Administracion para proceder a la adquisicion de

acciones de la propia Sociedad, directamente o a través de sus sociedades filiales,

en los términos previstos en los Articulos 75 vy siguientes del T.R. de la Ley de

Sociedades Andnimas, v, en su caso, reducir e capital social amortizando acciones

propiasy consiguiente modificacion del articulo 5° delos Estatutos Sociales.

Facultar a Consglo de Administracion para poder comprar con cargo a beneficios del gercicio
y/0 reservas de libre disposicion, cuantas veces |0 estime oportuno, en cuaquiera de las Bolsas,
acciones de la Sociedad directamente o a través de las Sociedades del Grupo, asi como a que se
puedan enajenar 0 amortizar posteriormente las mismas, en las condiciones y limites establecidos
en e articulo 75 y siguientes dd T.R. de la Ley de Sociedades Andnimas, dgando sin efecto la
facultad conferida en la Junta anterior celebrada el 27 de junio de 2007.

L as adquisiciones podran redlizarse sumandose alas que poseala Sociedad y susfiliales, sempre
gue no se sobrepase en cada momento € limite maximo del 5 % del capital socia y a un precio
de adquisicion minimo equivalente al valor nomina de las acciones'y a un precio maximo de 25
Euros. La autorizacién se concede por un plazo de dieciocho meses a partir de la fecha de la

Junta.

Reducir € capital socia, con € fin de amortizar las acciones propias de Faes Farma, SA. que

pueda mantener en su Balance, con cargo a beneficios o reservas libres y por € importe que en



cada momento resulte conveniente o necesario, hasta e maximo de las acciones propias en cada
momento existentes.

Delegar en e Consgo de Administracion, de conformidad con € articulo 27-4° de los Estatutos
Sociales, la gjecucion del precedente acuerdo de reduccion de capital, que la podra llevar a cabo
en una o varias veces y dentro del plazo maximo de dieciocho meses, a partir de la fecha de
celebracion de la presente Junta General, realizando cuantos tramites, gestiones 'y autorizaciones
Sean precisas o exigidas por la Ley de Sociedades Anénimas y demés disposiciones que sean de
aplicacién y, en especid, sele delega para que, dentro del plazo y los limites sefid ados para dicha
gjecucion, fije lafecha o fechas de la concreta reduccion o reducciones de capital, su oportunidad
y conveniencia, teniendo en cuenta las condiciones del mercado, la cotizacion, la situacion
econdmico financiera de la Sociedad, su tesoreria, reservasy evolucion de laempresay cualquier
otro aspecto que influya en ta decisién; concretar € importe de la reduccion de capitdl;
determinar s la reduccion se realiza, bien con cargo a una reserva indisponible, o a reservas de
libre disposicion, prestando, en su caso, las garantias y cumpliendo los requisitos legamente
exigidos, adaptar € articulo 5° de los Estatutos Socidles a la nueva cifra del capital socid;
solicitar la exclusén de cotizacion de los valores amortizados y, en general, adoptar cuantos
acuerdos sean precisos, a los efectos de dicha amortizacién y consiguiente reduccion de capital,

designando |las personas gque puedan intervenir en su formalizacion.

4°-  Aumento del capital social con cargo a reservas y consiguiente modificacion del
Articulo 5° delos Estatutos Sociales.

AMPLIAR € capita social en la cuantia de DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y
NUEVE EUROS (2.000.669 €), representado por VEINTE MILLONES SEIS MIL
SEISCIENTAS NOVENTA (20.006.690) ACCIONES de DIEZ CENTIMOS DE EURO (0,10
€) de nominal cada una, representadas por medio de anotaciones en cuenta. Las acciones de
esta ampliacion son completamente liberadas, sin desembolso alguno para los suscriptores, a
los que no se repercutira gasto alguno, con cargo a la cuenta de Reservas voluntarias. Dichas
acciones seran equiparadas en derechos politicos a partir del momento de su emision a las

anteriormente en circulacion y en derechos economicos a partir del dia 1 de Enero del afio en



que finalice el periodo de suscripcion, siendo negociables en Bolsa los cupones resultantes de
la operacion. Tendran derecho a la asignacion gratuita de acciones quienes sean titulares de
acciones a final del dia anterior a inicio del periodo de asignacion gratuita y cualquier
inversor que adquiera los derechos necesarios de asignacion gratuita, en la proporcion de UNA
accion nueva por cada grupo de OCHO antiguas de que fuesen propietarios, dandose
plenamente e derecho de agrupacion. No se aumentara el capital social en la fraccion
correspondiente a 0,0125 € que exceden de la férmula de asignacion proporciona por
comprometerse a la renuncia de los correspondientes derecho de asignacion gratuita un

accionistamiembro del Consegjo de Administracion.

La suscripciéon se redizara en e plazo méximo de un afio a partir del dia de hoy. A la
negociacion de los derechos de asignacion proporcional se aplicaran las normas propias del
derecho de suscripcion preferente, dandose como plazo de negociacion el de quince dias que se
iniciard en cualquiera de los diez dias siguientes a partir de la publicacion del anuncio

pertinente ala nuevaemision en € Boletin Oficial del Registro Mercantil.

Las acciones correspondientes a aquellos accionistas que no hubieren gercitado de forma
expresa ni engjenado sus derechos, se entenderan autométicamente asignadas a quién acredite
legalmente su titularidad. Con objeto de efectuar la suscripcion total de la ampliacion de
capital acordada, se procedera fielmente a cumplir con lo dispuesto en el Art°. 59 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Andénimas aprobado por R.D.L. 1564/89 de 22 de
Diciembre. Cumplido todo lo anterior e Consgjo de Administracion declarara cerrado el

proceso de asignacion, consignando la suscripcion total de las acciones.

Se faculta a Consegjo de Administracion para que solicite la admision a cotizacion oficial de
las nuevas acciones que se emitan en las Bolsas que estime oportuno y sefide la fecha en que
el acuerdo adoptado deba llevarse a efecto, fijando las condiciones del mismo en todo lo no
previsto en dicho acuerdo. El plazo para el gercicio de lafacultad delegada no excedera de un

ano de la fecha de adopcién del acuerdo. Igualmente queda facultado el Consgo de



Administracion para dar nueva redaccion a articulo 5 de los Estatutos Sociaes relativo a

capital social, unavez acordado y gecutado el aumento de capital.

Para formalizar 1a ampliacion de capital y su admision a cotizacién, se cumplira fielmente la

normativa vigente en cada momento.

Si se cubriere integramente la ampliacion, € articulo 5° de los Estatutos Sociales, tendra el

siguiente texto:

"ARTICULO 5°.- El capital social es de DIECIOCHO MILLONES SEIS MIL VEINTIUN
EUROS CON DIEZ CENTIMOS DE EURO (18.006.021,10 €) totalmente suscrito y
desembolsado, dividido en CIENTO OCHENTA MILLONES SESENTA MIL DOSCIENTAS
ONCE (180.060.211) ACCIONES de DIEZ CENTIMOS DE EURO (0,10 €), de valor nominal

cada una, representadas por medio de anotaciones en cuenta.”

Se faculta ampliamente a Consgjo de Administracion para que de nueva redaccion a dicho

articulo de los Estatutos Sociales en los términos indicados.

50-  Facultar al Consgio de Administracion para e ecutar |os acuer dos adoptados en la

Junta General.

Facultar a Consgjo de Administracién con las més amplias facultades posibles en derecho en
especial a Presidente, Don Eduardo Ferndndez de Valderrama Murillo, y a Secretario, Don
Mariano Ucar Angulo, indistintamente, para que procedan a la formalizacion y gecucion de
todos | os acuerdos adoptados por la Junta, asi como a la subsanacion de las omisiones o errores
de los mismos y su interpretacion y procedan a la inscripcion en el Registro Mercantil de los

acuerdos que exijan tal requisito.

7°- Aprobacion del Acta de la Junta, por cualquiera de los medios admitidos por €

T.R.delal ey de Sociedades Andnimasy, en su caso, lectura dela misma.




Al haber intervenido Notario, conforme a articulo 114-2) del T.R. de la Ley de Sociedades

Anonimas, el acta notarial tendrala consideracion de acta de la Junta.



