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Tenemos  un propósito ...

...unos  valores  que nos representan …

...unas  palancas  claras  en el Plan Estratégico  2025 -2030 que 

impulsan  la sostenibilidad …

...y una herramienta  que focaliza  y materializa  nuestros  

compromisos  hacia  un futuro más  sostenible

Unir pasión, ciencia e innovación para transformar  la 

salud de las personas

El paciente, nuestra prioridad

Somos innovadores

Cuidamos de las personas y el entorno

Excelencia que transforma

Aspiramos  a más

Alcanzar excelencia comercial y operacional

Promover  un impacto positivo en nuestra cultura y entorno

Estrategia  de Sostenibilidad 2025 - 2030

Focused on a 
Sustainable 
Future



Principios y compromisos  

que orientan la gestión  

responsable  del negocio.

Herramienta  de 

transparencia  relativa al 

impacto ESG del Grupo y 

cómo gestionamos  riesgos  y 

oportunidades  para generar 

confianza  y cumplir con la 

normativa .

Política de 

Sostenibilidad

Informe de 

Sostenibilidad

1º Estrategia  ESG

 Contribución  directa a los 

Objetivos  de Desarrollo 

Sostenible  (ODS)

Informe 

Integrado

Plan Estrategico 

2025 -2030

Estrategia  de 

Sostenibilidad  
2025 -2030

Primer plan con medidas  

concretas  cuyo objetivo 

es integrar los criterios 

ambientales , sociales  y 

de gobernanza  en la 

gestión  empresarial .

Estado de Información  

No Financiera 

Herramienta  de 

comunicación  que permite 

transmitir  cómo creamos  

valor combinando 

información  financiera  y no 

financiera.

Nuevas  estrategias  global y 

de sostenibilidad  que definen 

la dirección del Grupo en el 

corto y medio plazo. 

Focused on a sustainable Future
Continuamos  nuestro  camino en materia  de sostenibilidad



Medidas por pilar

Medidas transversalesFocused on a sustainable Future
Estrategia  de Sostenibilidad  2025 - 2030

”Cuidamos  del entorno ”

“Tomamos  decisiones  con 

ética e integridad”

“Apostamos  por relaciones  de confianza  

mediante  la escucha  activa, el respeto  y 

el espíritu  de creación  de valor”

“Cuidamos  de las personas”

“El paciente , nuestra  prioridad”

Rol de “Patient Relations Specialist ” 

dirigido al desarrollo  de programas  que 

impulsen  la interlocución con 

asociaciones  de pacientes  apostando  por 

el conocimiento y la transparencia .

Ser valorados  internamente

como una empresa  referente donde 

crecer y desarrollarse .

Reducir  un 42% nuestras  emisiones  

de alcance 1 y 2 en 2030.

Sistema de compliance global 

adaptado a la realidad local.

Objetivo prioritario del pilar

Implantar  un sistema  de selección  y 

gestión  de proveedores  que integre 

su desempeño  ESG.

Comité 
de 

Sostenibilidad

Conducta

Partnership

Comunicación Impactos, riesgos 
y oportunidades 

ESG

Financiación 
sostenible e 
inversores

Crecimiento 
inorgánico e 
integración

Entorno

Pacientes

Personas



Cuidamos  de las personas

PE3 –  Desarrollo competencial

PE2 –  Desarrollo de nuestros  
líderes

PE1 –  Propósito  compartido: 
Personas alineadas  y 

comprometidas  con el propósito

PE8 –  “Escuchamos  para 
mejorar”: Medir la integración  

de la nueva cultura

PE7 – Promover  un impacto 
positivo  en la comunidad

PE6 –  Expansión  del modelo 
corporativo de gestión  de la 

seguridad  y salud  laboral 

PE5 –  Entornos  de igualdad, 
diversidad  e inclusión PE4 – Planes de sucesiónPersonas



PA1 –  "Puentes de Conocimiento": Pacientes  
y consumidores  formados  e informados

PA2 – "Líderes en Salud" con 
el paciente en el centro

PA3 – "Investigación  clínica y estudios  post-
comercialización  con el paciente": 

Participación  y transparencia

PA4 –  Innovación en la 
accesibilidad  de los productos  

dirigido a colectivos vulnerables

El paciente , nuestra  prioridad

Pacientes



EN1 -  Gestión Ambiental

EN2 -  Eficiencia  y gestión  hídrica

EN4 -  Hacia la descarbonización  de la flota comercial: 

combustible 100% renovable y electrificación

EN3 -  Innovación ambiental  en el producto -  

Ecodiseño

EN5 -  Eficiencia  y origen sostenible  de la 

energía consumida  en las instalaciones

EN6 -  Mitigación del Cambio Climático: 

Medición y seguimiento

EN7 -  Adaptación al Cambio 

Climático: Riesgos  y oportunidades

Cuidamos  del entorno

Entorno



Conducta

Tomamos  decisiones  con ética e integridad

C3 –  Refuerzo de nuestra  cultura: 
Código de Ética  y Conducta

C1 -  Negocio ético y transparente

C2 –  Compliance penal



PAR1 –  Debida diligencia ESG en nuestra  cadena de 

suministro : Compromiso  compartido con nuestros  

proveedores

Partnership

Apostamos  por relaciones  de confianza  mediante  la 

escucha  activa, el respeto  y el espíritu  de creación  de valor

PAR2 – Debida diligencia ESG en nuestra  cadena de 
suministro : Programa  de evaluación  de riesgos , 

desempeño  ESG y control

PAR3 – Compromiso  con los proveedores  locales

PAR5 –  Plan de descarbonización  de la 
logística

PAR6 –  Rating ESG valorado por socios  
comerciales

PAR4 –  Debida diligencia en nuestra  cadena de 
suministro : Lucha contra la deforestación



INV1 –  Financiación 
sostenible

Step 06

IRO1 –  Análisis de 
Doble Materialidad

INV3 –  Índice ESG 
valorados  por 

inversores

INV2 –  Equity Story

COM1 –  “Comunicar 
sostenibilidad con coherencia 

y valores”

IRO2 –  Sistema de Control 
Interno de la Información 

de Sostenibilidad

CR2 –  Crecimiento 
inorgánico: 

Due Diligence ESG

Impactos , riesgos  y 

oportunidades  ESG

Crecimiento  

inorgánico  e 
integración

Financiación  

sostenible  e 
inversores

Comunicación

Medidas  transversales

CR1 –  Integración  de 
nuevas  adquisiciones



Comité de Sostenibilidad

Responsable  por pilar

❖  Personas: People  

❖  Pacientes : Patient Relations Specialist

❖  Entorno: M&O -  Medio Ambiente 

❖  Conducta: Compliance

❖  Partnership: Purchasing and Logistics
❖  Transversal: Sustainability 

Coordinación : Sustainability

Global Executive Team
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Comisión de Auditoría  y Cumplimiento

Consejo de Administración

Órgano de seguimiento
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